CARREFOUR
GROUPE

= LASH INF2

REMISE SUR ACHAT :
LA CFDT DEMANDE UNE MESURE

EXCEPTIONNELLE SUR LE PRIX DES

b Directrice des ressources humaines du

eroups Camefour
53 meenue de Paris
51300 Massy

Massy, le 10 Mars 2028

Dbjct : Demaonde de mize on placs de megures durgenees.

HMadame la Directrice dos Ressources Humaines,

La flamibée du prix des carbumnts cos dernlers jours péssnt sur les salarss du groups. Au regard
des inter , cette augr ne peut que continuer dans les semaines.
& wenir |

Du foit d=s cours du pétrole =n sugmsntation, ds nombreux salarés Carrefour sont maintenant
pénalisss pour se rendrs sur leur liey de traveil. Cos salariés ont souvent des rEmunémtions
modastss ot Ao d'autres chobx gue d'utiliser lzur wihiculs personned pour venir tavailler.

Acels, sajouts une inflation sur les couts des énergies (gaz, fuel..) gui sannonce bisn plus
forte el certainement durable quinitislemeant présvue lors des négociations annuelies salariales.

Gella-cl & difa un impact sur e pouvoir d'achat des salarés de Carrofous.

Pour répondre @ cette problématique, nous vous demandons dans un premier temps, de
mani&re urgente ot exceptionnelle (ot pour toutes les entités du groupe), d'sugmenter lo
remise sur achat sur ies carburants, également sur Carfucl, =1 de permistire FamEnagement
des horaire s des salarés afin de Bmiter l=s déplacemants [coupures etc.).

Mous invitons aussi tous les locatoires-gérants de I'ensoigne Corrsfour @ foire de méme.

Drautre part, nous vous metlons en annexe de ce courrier, les demandes que nous portons lons
des négociations annuedls s oblizatoires ef qui concernent la miss en place du titre-mobilite dont
ke forfait mobilité durable.

Mous souhsitons que Pentrepriss ouve des negociations sur o sujst en 3026, Rappelons que la
1o fixe une exonértion dimpéts ot de charpes saclales de 500 € pour la mise en place d'un
forfait mobilite.

Dans Mattents de votrs réponse, veuillez agrser, Madame: la Directrics des Ressources Humainess,
Fexpression de nos sentiments distingués.

Le délégué syndical CFOT de groupe France

CARBURANTS

Dans un courrier envoyé ce
jour a la direction de Carre-
four, la CFDT demande une
augmentation temporaire de
la remise sur achat pour les
salariés sur les carburants et le fuel domes-
tique pour tous les salariés du groupe, en in-
citant les LG a en faire de méme.

L’inflation galopante sur le prix du baril de pé-
trole a des impacts directs sur le pouvoir
d’achat des salariés de Carrefour. Cette situa-
tion intervient dans un contexte de modéra-
tion salariale et fragilise d’autant plus les sala-
riées de I'entreprise que nombre d’entre eux
ne peuvent recourir aux transport en com-
mun.

La CFDT demande que les salariés puissent bénéficier d’'une
remise sur achat supplémentaire dans les stations essence de
Carrefour et sur le fuel domestique.

Cette mesure n’a pas vocation a étre pérenne mais doit ré-
pondre a une situation exceptionnelle et limitée dans le
temps.

Nous demandons également 'aménagements des horaires afin de
limiter les déplace- ments
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