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SYNDICAT CFDT – CARREFOUR   

DECLARATION au COMITE GROUPE 

Sophie – HM 
(ex Casino) 

Erwanig 
Hyper 

Nicolas  
Hyper 

Flora – HM  
(ex Cora) 

Dominique  
Hyper 

Stéphane  
Supply Chain  

Vincent  
Match 

Luc 
Proximité 

Isabelle 
Market 

https://urls.fr/bB84fM 

 

 

Titulaires 

Suppléants 

Resp Syndical 

Franck 
Market 

Le 1 Juillet 2026 – VUSION 
 

 
Le projet Vusion est intéressant voire prometteur.  

 
La CFDT le dit depuis le début, nous ne sommes  pas contre le progrès. Il faut saisir les 
opportunités permettant de gagner en compétitivité, mais  évidemment pas au détriment 
de l’emploi (nous ne disons pas que c’est le cas ici, enfin nous y serons attentifs). 

 
Les tests effectués dans 2 Hypers SAS, les visites organisées semblent apporter du plus, 
mais pas que. Le rapport d’expertise sur le sujet le dit très largement: il y a de nombreux 
écueils, beaucoup de points d’améliorations à mettre en œuvre. 

 
Le 1er syndicat de France, vous demande: 

 
 De prendre le temps de tous les résoudre dans ces 2 magasins avant 

d’envisager un déploiement à plus grande échelle 
 

 D’investir suffisamment dans les magasins susceptibles d’accueillir Vusion à 
court terme (mobilier, réseau, etc.). Nous rappelons au passage notre demande, 
refusée du coup,  d’une négociation d'un accord pour un budget exceptionnel sur 
les conditions de travail tel que demandé par courrier adressé  à Alexandre De 
Palmas 
 

 
 De former correctement tous les salariés aux différents outils (management et 

employés) 
 

 Un accord sur l’IA, réclamé à tous les niveaux de l’entreprise par la CFDT, il 
permettrait d’enfin encadrer l’usage de l’IA et recenser son utilisation 
 

 
 
Pour toutes ces raisons, sans etre réfractaire au progrès , la CFDT demande de bien 
faire les choses, d’améliorer l’existant avant de déployer 
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